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1. Organizagao do Ano escolar

1.1. Introdugao

O presente documento elaborado e aprovado pelos érgaos de administragdo e gestdo da escola define, em fungéo do
Projeto Educativo, os objetivos, as formas de organizacdo e de programacdo das atividades e que procede a

identificagao dos recursos envolvidos.

Decreto Legislativo Regional n.° 21/2006/M (Artigo 3.°)
1.2. Professores

1.2.1. Distribuicido por grupos disciplinares

Niveis de Ensino Grupo Disciplinar N° de Horarios/Semanarios

200/210 6

220

230

2° Ciclo 240
250

260
290 (Basico e
Secundario)

NN OON W

N

Total 2° Ciclo 28
300 11
320 4
330 7
400 5
410 2
420 6
430 4
3¢ Ciclo/Secundario 500 11
510 9
520 7
530 3
550 6
600 3
620 8
700 10
Total 3° Ciclo/Secundario 96
Conselho Executivo 3
TOTAL ‘ 127



1.2.2. Estrutura etaria

Estrutura Etaria

E30-34 H35-39 M40-44 H45-45 HM50-54 W55-59 M60-64

1.2.3. Vinculo dos docentes

Vinculo dos Docentes

s OF = O7P = Contrato




1.2.4. Critérios de elaboragao de horarios

PRINCIPIOS GERAIS:
1. A responsabilidade ultima da elaboragao dos horarios e consequente distribuicdo de servigo é da competéncia do
conselho executivo;
2. A elaboracgao de todos os horarios obedecera, primordialmente, a critérios de ordem pedagdgica;
3. Para a elaboracao de horarios seréo respeitados os normativos legais vigentes e o Regulamento Interno;
4. Procurar-se-a manter a continuidade do professor na turma, bem como do Diretor de Turma;
5. Dever-se-a evitar a atribuicdo de turmas com disciplinas sujeitas a exame final, cursos profissionais e CEF a
professores para os quais haja previsibilidade de auséncia prolongada ou que, em anos anteriores, apresentem um
padrao de baixaassiduidade;
6. A distribuicao de niveis/Percursos Curriculares Alternativos (PCA)/Cursos de Educagao e Formagéao (CEF)/Cursos

Profissionais, pelos varios professores do grupo de recrutamento devera ser equilibrada.

CRITERIOS GERAIS:

1. O funcionamento da EBSLMSD é definido em fung&o da previsdo do niumero de turmas, nimero de tempos
curriculares de cada ano e capacidade dos respetivos espagos;

2. O periodo do funcionamento decorrera entre as 08h00 e as 19h00.

3. As aulas serdo organizadas em blocos de 90 minutos ou segmentos de 45 minutos;

4. O periodo minimo destinado ao almogo sera de 1h;

5. As atividades desportivas no ambito do projeto do desporto escolar ou aulas de Educagao Fisica s6 poderao
iniciar-se 1h30min apds o término do periodo definido para o almogo;

6. A elaboragdo de horarios podera estar condicionada a disponibilidade de espagos especificos. No entanto,
procurar-se-a concentrar as aulas de uma sé turma numa mesma sala, exceto nas disciplinas que exigem uma sala
especifica.

7. A elaboragéo dos horarios esta a cargo de um grupo de professores designado pelo Conselho Executivo.

| - DAS TURMAS

1. No horario de cada turma nao poderdo ocorrer tempos desocupados - “furos” - e deverdo distribuir-se
equitativamente de segunda a sextafeira;

2. Nenhuma turma podera ter mais do que 6 segmentos de 45 ou 3 blocos de 90 minutos consecutivos;

3. Distribuigcdo da carga horaria semanal de modo a nao ultrapassar os 4,5 blocos de 90 minutos (9 tempos de 45
minutos) por dia nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, e os 5 blocos de 90 minutos (10 tempos de 45 minutos) no ensino
secundario, sendo que nesses dias devem existir, pelo menos, trés tempos (1,5 blocos de 90 minutos) ocupados por
disciplinas de carater eminentemente pratico, a excecao de situagdes especificas reguladas em normativo proprio;

4. Os apoios, o Estudo a Matematica, o Estudo a Portugués e o Estudo a Inglés n&o s&o contabilizados para efeito do
ponto anterior;

5. Deve-se procurar evitar que as aulas de uma mesma disciplina e/ou disciplinas lecionadas pelo mesmo docente a
mesma turma tenham lugar em blocos e/ou em dias consecutivos;

6. As aulas de Lingua Estrangeira Il ndo devem ser lecionadas em tempos letivos consecutivos a Lingua Estrangeiral
e vice-versa, exceto na situacdo do desdobramento das turmas do 3° ciclo;

7. Seré feito o desdobramento as disciplinas previstas na lei;

8. A substituicao das aulas por auséncia pontual do professor sera assegurada nos seguintes termos, de acordo

com o ponto g) do artigo 3.° do Despacho Normativo no 61/2014, de 13 de agosto:



1.° — por permuta entre os professores da mesma turma,;

2.°— por permuta entre professores do mesmo grupo disciplinar, seguindo o programa da disciplina;

3.° — por professor com formagao adequada de outro grupo disciplinar, seguindo o programa da disciplina;

4.°— por professor de POTE (Plano de Ocupacao dos Tempos Escolares), quando nao for possivel aplicar qualquer
uma das situagdes anteriores. O docente de POTE segue as indicagdes deixadas pelo professor da disciplina (Plano
de aula).

9. Os horarios semanarios das turmas podem ser alterados pontualmente por motivos de antecipacao e/ou

reposi¢ao de aulas nos termos do R.l da Escola.

Il - DOS PROFESSORES

1. O horario do docente nao deve incluir mais de 3 blocos ou 6 segmentos letivos consecutivos,nem deve incluir

mais de 8 segmentos letivos diarios;
2. O servigo distribuido ao docente deve estender-se ao longo de 5 dias/semana;

3. Sempre que possivel, e se justifique, devera ser mantida a continuidade do professor e do diretor de turma. A
opgao de continuidade devera ser expressa pelo professor.

4. O docente obriga-se a comunicar ao Conselho Executivo, por escrito, qualquer facto que implique redugéo ou
condicionamento na elaboragao do horario aquando da distribuigao de servigo;

5. A distribuigdo das horas da componente letiva e n&o letiva do horario dos docentes encontra-se distribuida, da

seguinte forma:

COMPOMENTE LETIVA .
[22%50 min = 1100 min, 1100+ 45 = 24,{4]) COMPOMENTE MAO LETIVA
Tempo para atividadesde Segmentos de 45min Total
Segmentos Apoio educativo e Horas de trabalho no Horas de trabalho m'ar.mdus no
Letivos (45 min) enriquecimento ou Estabelecimento Individual Reunities | hordrio/semanal
complemento curricular {9+ redugdo de antig)
Despacha n? 292001

26

22 2 2 9 2 a5

20 2 2 11 2 24 35
22

18 2 2 13 2 35
17

14 1 2 17 2 35

6. No horario de trabalho do pessoal docente é obrigatoriamente registada a totalidade das horas correspondentes a duragao
da respetiva prestagdo semanal de trabalho, com a excecdo da componente n&o letiva destinada a trabalho individual e da
participacdo em reunides de natureza pedagdgica convocadas nos termos da lei.

7. A componente néo letiva do trabalho de estabelecimento (2 segmentos) sera marcada como Atividades de Coordenagao
Pedagégica (ACP) para que o docente possa proceder com a articulagao entre pares;

8. A marcagdo no horario das duas horas da componente letiva (despacho n° 29/2001, de 17 de agosto) e das horas de
cargo ou fungdes deve ter em conta os interesses da escola, 0s seus objetivos e as suas finalidades;

9. As horas de apoio educativo ou outras que sejam atempadamente conhecidas ou solicitadas fardo parte integrante do
horario do docente, sempre em periodo nao coincidente com as atividades letivas dos alunos;

10. Os horarios semanarios dos docentes podem ser alterados pontualmente por motivos de antecipagao e/ou reposi¢ao de

aulas nos termos do Regulamento Interno da Escola; 5



11. O horario letivo dos professores que lecionam nos cursos profissionais e/ou CEF tem por base o nimero de horas
semanais estabelecido no Estatuto da Carreira Docente (ECD). No entanto, de acordo com o principio da flexibilidade, de
modo a corresponder as necessidades especificas dos alunos, podera ser gerido de forma flexivel, ndo devendo ultrapassar
as 35 horas semanais e/ou as 7 horas diarias. Em casos devidamente justificados e com a concordancia dos docentes, o
numero de horas semanais pode ser ultrapassado, sendo estas horas compensadas apds os alunos irem para estagio.

12. Os horarios semanarios dos docentes podem ser alterados, ao longo do ano letivo, por motivos de redistribuicdo do

servigo decorrente de auséncias por motivo de doenga ou outra situagao prevista na lei



1.3. Alunos
1.3.1. Turmas

22 Ciclo

32 Ciclo

Secundario

N2 de

Ano Turmas Total
alunos
52 ano Regular 4 80
153
62 ano Regular 4 73
72 ano Regular 4 82
82 ano Regular 5 93 251
92 ano Regular 4 76
102 ano Cient-Hum 3 49
112 ano Cient-Hum 2 28 116
122 ano Cient-Hum 3 39
CEFT3 oD 1 12
TV-12ano 1 19 47
CEFT5
TV -22 ANO 1 16
Total 32 567

* (N.° alunos a 30/08/2025)




1.3.2. Agao Social Educativa

Alunos Beneficiarios da Agao Social Educativa

MEscalio 1 MEscalio? WEscalio 2 Msem ASE

1.3.3. Habilitag6es literarias do pai

HABILITAGOES LITERARIAS DO PAI

Licenciatura ou Informag&o
formacéo superior_  desconhecida
9% 7% 12 Ciclo / 42 Classe

Bacharelato / Curso 21%

Médio
2%

Secundario / 72 An
do Liceu

22 Ciclo / 22 Ano do
22%

Liceu
22%

32 Ciclo / 52 Ano do
Liceu
17%



1.3.4. Habilitagoes literarias da mae

HABILITACOES LITERARIAS DA MAE

. i Informacéo
Licenciatura ou desconhecida 1o Cilo /42 €1
formag&o superior 2 Ciclo / 42 Classe
3% 13%

14%

22 Ciclo / 22 Ano do Liceu

Bacharelato / Curso Médio 18%

3%

32 Ciclo / 52 Ano do Liceu
Secundério / 72 Ano do Liceu 20%
29%



1.3.5. Critérios para a constitui¢ao de turmas

No 2.° e no 3.° ciclo do ensino basico e no ensino secundario sdo respeitados os critérios definidos pelas orientagdes
emanadas pela Secretaria Regional de Educacao, Ciéncia e Tecnologia (SRE). De igual modoprevalecem critérios de
natureza pedagoégica. Com este regulamento pretende-se uniformizar oscritérios a cumprir na constituicdo de turmas, da

Escola Basica e Secundaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas - Carmo.

1. As turmas do ensino regular tém como referéncia quantitativa 22 alunos, tendo as turmas dos 5.°, 7.° e 10.° anos de
escolaridade o limite maximo de 25 alunos;

2. A constituicao, a titulo excecional, de turmas com numero inferior ou superior ao estabelecido no numero anterior
carece de autorizagdo da Direcdo Regional de Educacdo (DRE) da SRE;

3. As turmas que integrem criangas e jovens com necessidades especificas, e cujo relatério técnico-pedagdgico assim o
determine, sao constituidas por 20 elementos, no maximo, ndo podendo incluir mais do que 3 alunos nestas condigdes,
sendo que esta medida carece de validagao por parte da DRE;

4. A escola tem como oferta de escola a disciplina de Educagao Tecnolégica e Educagéo Musical para os 7.°, 8.° e 9.° anos;
5. Na formagéo de turmas, os alunos serao distribuidos, sempre que possivel, de acordo com a matricula na disciplina
facultativa de Educagao Moral,

6. Devera dar-se continuidade as turmas constituidas ao longo do ciclo, salvo situagdes excecionais, devidamente
fundamentadas e avaliadas;

7. Devera proceder-se sempre a uma analise das indicagdes dos conselhos de turma do final do ano letivo;

8. Nos cursos cientifico-humanisticos, o nimero minimo para abertura de uma turma é de 20 alunos e de uma opgéo de 12
alunos;

9. As disciplinas da componente de formagao especifica serdo determinadas pela op¢ao feita pela maioria dos alunos no ato
da matricula, e tendo em conta os recursos humanos da escola, bem como o cumprimento da legislagdo em vigor;

10. A selecao para o numero de vagas que a escola disponibiliza para cada curso no 10° ano sera feita da seguinte forma:

Curso de Ciéncias e Tecnologias — Média aritmética simples das classificagbes obtidas nas disciplinas de Matematica,

Ciéncias Naturais e Fisico-Quimica, no 9.° ano.

Curso Socioecondémicas — Média aritmética simples das classificagdes obtidas nas disciplinas de Matematica, Geografia e

Histoéria, no 9.° ano.

Curso de Linguas e Humanidades — Média aritmética simples das classificagdes obtidas nas disciplinas de Lingua

Portuguesa, Inglés e Histéria, no 9.° ano.

Curso de Artes Visuais — A classificagdo obtida na disciplina de Educacao Visual ou outra disciplina da componente de

formacao artistica, no 9.° ano.

Em caso de empate, o desempate sera feito através da média aritmética simples do 9° ano, arredondada as centésimas;
11. Sempre que nao for possivel atender-se as preferéncias dos alunos, os mesmos deverao ser contactados para optarem
por outras disciplinas ou serem transferidos de escola;

12. No 11.° ano manter-se-do, sempre que possivel, as turmas constituidas no 10.° ano;

13. No 12.° ano, as turmas seréo constituidas de acordo com as opg¢des pretendidas pelos alunos;

14. Nos cursos profissionais do nivel secundario de educagéo, as turmas s&o constituidas por um nimero minimo de 18
alunos. Em circunstancias especiais, devidamente fundamentadas, pode ser autorizado por despacho conjunto do Diretor
Regional de Educacao e do Diretor Regional de Administracdo Escolar, sob proposta fundamentada do érgao de gestédo do
estabelecimento de ensino, ouvido o conselho pedagdgico, a abertura ou o funcionamento de turmas com um numero inferior
de alunos;

15. As turmas dos Cursos de Educagao e Formacgao (CEF) séo constituidas por um namero referencial flexivel de 15 alunos.

Em caso de igualdade de circunstancias deve ser dada prioridade aos alunos da Escola;
10



16. As turmas dos Percursos Curriculares Alternativos (PCA), nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, podem ser propostas em
qualquer ano de cada ciclo, sendo constituidas com um nimero minimo: 10 alunos, por turma. Nos termos do ponto 1, do
artigo 15.° da Portaria n.° 265/2016, de 13 de julho, alterada pela Declaragao de retificagdo n.° 21/2016, de 18 de julho, é

competéncia do Diretor Regional de Educacao a autorizagao da abertura de turmas de PCA.

11



1.4. Calendario escolar anual
1.4.1. Calendario das atividades letivas dos ensinos basico e secundario:

Semestres letivos Inicio Termo
1.° Semestre 05 de setembro de 2025 20 de janeiro de 2026

05 junho de 2026 — 9.°/11.°/12.°
2.° Semestre 26 de janeiro de 2026 12 de junho de 2026 —

5.9/6.°/7.°/8°./10.°

1.4.2. Interrupcdes das atividades letivas dos ensinos basico e secundario:

Interrupgoes Inicio Termo

17 de dezembro de 2025 02 de janeiro de 2026, inclusive.

1.° Semestre 21 de janeiro de 2026 23 de janeiro de 2026, inclusive
Carnaval 16 de fevereiro de 2026 18 de fe_v ereiro de 2026,
inclusive
Pascoa 30 de marco de 2026 10 de abril de 2026, inclusive
1.4.3. Avaliagdes Intercalares:
AT Inicio Termo
Intercalares
1.° Semestre 12 de novembro de 2025 14 de novembro de 2025
2.° Semestre 15 de abril de 2026 17 de abril de 2026

Nota: As turmas com projeto Fénix e os CEF efetuam a avaliagao intercalares na reunido semanal.

De acordo com o Despacho n.° 521/2025, de 30 de junho, da SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA:

- A Semana Regional das Artes e a Semana do Desporto Escolar ocorrem em data a definir posteriormente por despacho
do Secretario Regional de Educagéo.

- Nos dias consagrados a Festa do Desporto Escolar os estabelecimentos de ensino devem organizar-se da seguinte forma:
- Nas turmas em que nao se verifique a participagdo de alunos nas iniciativas que vierem a ser programadas, prosseguem
as atividades letivas previstas;

- Nas turmas em que haja participagéo de alunos, a atividade letiva visa o reforgo ou consolidagdo de aprendizagens, ndo

devendo, nesta situagao, ocorrer procedimentos que visem a avaliagao sumativa interna dos alunos.

- As reunides das avaliagdes intercalares, ndo devem interferir com o normal funcionamento das atividades letivas, que

devem ser salvaguardadas.

12



- Os momentos de avaliagdo sédo calendarizados no ambito da autonomia das escolas e concretizados, desde que garantida

a presenca de todos os elementos que integram o conselho de docentes ou de turma e sem prejuizo das atividades letivas..

- Os momentos de avaliagdo séo calendarizados no ambito da autonomia das escolas e concretizados, desde que garantida

a presenga de todos os elementos que integram o conselho de docentes ou de turma e sem prejuizo das atividades letivas.

Avaliagao externa (aguardam publicagdo)

13



1.5. Horario Escolar

D8:1% - (r3:0D

0900 — 8%

10000 — i d%

RLELE R i B )

11:30 - 11:4%

11:8% - LE:80

1330 - 115

15:30 - 1415

14115 = 1500

15115 - LE:DD

16200 - 16:d%

L16:45 = 17200

1700 - 1785

17:45 = LE: 30

Turno da manha

Turno da tarde

O Periodo de funcionamento da escola decorrera das 08h00min as 18h30min.

OB - 08:45

DE:&S - /550

05ah - S0

1080 - 1Lil%

11:1% = 11:30

1180 - 115

1215 = 1300

1315 - 14:00

L&D ~ 1485

15:00 ~ 1545

1585 - 1630

L6:30 - 1645

1685 - 17180

17:30 = LE:15
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1.6. Orgaos de Gestio
1.6.1. Conselho da Comunidade Educativa

CARGO

NOME

Presidente Conselho da Comunidade Educativa

Claudia Margarida Dantas Reis Gongalves Andrade

Presidente Conselho Executivo

Marcelino Antelmo Vieira Gongalves

Presidente Conselho Pedagdgico

Rosalina Fernandes Moniz Freitas

Representantes do Pessoal Docente

Ana Cristina Nunes Cr6

Ana Mafalda Figueira da Costa

Ana Maria Lopes Brito

Maria do Carmo Gomes Rodrigues A. Gongalves

Ana Filipa Vieira Freitas

Rita Maria Rodrigues Ferreira Serrao

Psicologa

Anabela Medina Santos

Representantes do Pessoal Nao Docente

Adelina Silva Abreu

Soénia Rute Correia Silva

Representantes da Associagao de Pais

Jorge Filipe de Sousa Freitas

Representantes da Associagao de alunos

Representante da P.S.P.

Idalina Conceigcdo Gomes Pereira

Representante do C. Saude

Carla Ignesia Brazéo Silva

Representante da Autarquia

Sonia Maria de Faria Pereira

1.6.2. Conselho Executivo

Cargo

DOCENTE

Presidente do Conselho Executivo

Marcelino Antelmo Vieira Gongalves

Vice - Presidente do Conselho Executivo

Helena Andrade Aveiro Santos

Vice - Presidente do Conselho Executivo

Anabela Pereira Gananga

15




1.6.3. Conselho Pedagdgico

Cargo

DOCENTE

Presidente do Conselho da Comunidade Educativa

Claudia Margarida Dantas Reis G.
Andrade

Presidente do Conselho Executivo

Marcelino Antelmo Vieira Gongalves

Presidente do Conselho Pedagdégico

Rosalina Fernandes Moniz Freitas

Coordenadora do Departamento de Linguas

Ana Cristina Nunes Cro

Coordenadora do Departamento de Ciéncias Humanas e

Sociais

Maria Ana F. Sousa Faria

Coordenadora do Dep. de Ciéncias Exatas, da Natureza
e

Tecnologias

Ligia Maria da Silva Nébrega Caldeira

Coordenadora do Departamento de Expressdes

Maria do Carmo G. R. Alves Gongalves

Coordenadora de 2.° Ciclo

Ana Filipa Vieira de Freitas

Coordenadora de 3.° Ciclo

Maria Delta Pereira

Coordenadora de CEF e ensino secundario

Indalina Pestana de Abreu Vieira

Coordenadora da Equipa de Formagao

Esmeralda Gongalves de Oliveira

Henriques

Coordenador dos Manuais Digitais

Octavia Raquel Gomes Figueira

Coordenador da Equipa TIC

Emanuel Sousa Camacho

Coordenadora da Educacéo Especial

Carla Cristina Duarte da Silva Oliveira

Coordenador do Desporto Escolar

Pedro Malheiro Ataide Corga

Coordenadora da Equipa de Autoavaliagcéo

Mariana Patricia Barros Figueira

Coordenadora dos Projetos de Promoc¢ao do Sucesso

Escolar

Claudia Filipa Freitas Dantas

16




1.7.

Departamento Curriculares

Departamento de CENT
Ligia M2 Silva N Caldeira
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3
(1]
=
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2
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(7]
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o
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(m]

‘9
R
o
o
c
=]
o
=
(5]
[}
s
-1

200/210 Portugués
Elsa Dantas
220 Inglés

Cristina Cro

300 Portugués

Maria Silva

320 Francés
Lacia Fernandes
330 Inglés

Luisa Aguiar

230 Mat
Rita Serrdo
230 CN
Susana Fernandes

500 Matematica

Fernando Murta

510 Fisico-Quimica
Rosalina Freitas

520 CN/ Biologia

Ligia Caldeira

530 Ed Tecnoldgica
Yosmar Gongalves

550 Informatica
Fabiana Sousa

Departamento Expressées

Departamento de CHS

Maria Carmo Alves Gongalves

Maria Ana Faria

200 HGP
Bernardete Pinto
290 EMRC
Ana Faria
400 Historia
Ana Brito

410 Filosotfia/Psic
Tania Relva

420 Geografia
Sandra Santos
430 Econ/Direito
Olga Gongalves

700 Ed Especial
Sandra Mendonca

240 ET/EV
Filomena Sousa

250 Ed. Musical

Conceicdo Abreu

260 Ed Fisica

Ana Rita Freitas

600 Ed Visual

Catarina Marques

620 Ed Fisica

Carmo Gongcalves
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1.8. Direcao de Turma
1.8.1. Diretores de turma/Diretores de cursos
2.° ciclo

18



3.% ciclo

19



Secundario e CEF

___P_“_

0

N



1.8.2. Critérios de nomeagao

De acordo com o regulamento interno da escola

1.8.3. Reuniodes

Convocadas pelo DT de acordo com o RI.
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1.9. Matriz curricular

1.9.1. Ensino Basico

Mairiz curricular para o 2.° ciclo - regular

| ! ! [
Paortug ks ] FHI0=45" FO+R0=45"
Ingitis o] F0+45° B4 5
Hist & Goo Partugal X0 b L] A5
Chsderiin i Dunvoharmnie or 45 45
Moherndfica I3 PF0+A5 P=F0+A5
Cilicios M oheois 30 A5 A5
Edl. Wisual 240 L] 50
Ed. Tacnobbgicn 240 1] 1]
Ed. Mutical | TIC [serresien] 50 PO A5 A
=== = = = o=
_ Ed Mmool @ B. CaoiSico 0 45 45
AEPor - 42 AEPart - 42
Forj Mat fing 007 3307 T A paci- 42 A RAci- 42
APA, g - 45 AP g - A5

*Desdobn Portuguds com Inglis

Matriz curricular para o 2.* Cicle (Centro de Apoio @ Aprendizagem)

Linguos & Esfudos

Molemdfico e Ciénclos

Oierta Comiplemsendor

Educogdo Fisica |

22



] DAC Hitrio /G eogralio 0 ¢ a0 &5 - -
Cid. Desanvakimantc ot 45+45 [1.7 Periodc) 45+4E [1." Pasiodo) 45+45 [1.7 Feriodo)
Mofemdtica R FHOAS FOHROAS
afica 500
Maberdlicn [DAC com Pafuguds dmullines) &5 - N
Cincias Maturois | E20 E | B +45 | FO+4E
Eln:::gm- |Tﬂm-|:h.lﬂ|:n | 5ia Tl | ey | BT
CH +FQ [DAC Smuliorec) | AT 3 | E | =
Ed. Viual 00 0 £ 0
Eoucontn AMRCa & [ gy oo == . . .
nC 550

A5+45+ds ASrd5rdS
FBco-Camica Gnpc 510 3 3 I3 ThA
CHincics Mahuas Gnupc 520 T3 5 i ChAA
T/ ET sarashal Frod do tamna ) ) ) Soo de oo
“"- ;'“ ® . Peci da Tema w0 | E) ] oo deoda
Fral Ga fuma ou 600 E E) BT T
Tersn Baioca A5+as D) FEvT) 4E5+45 STedttng com 7.7 CAA
Citerta complemaentor Ot Comgiemanar Grupa 50 00 B30 HatesBn £ | B . Fcka
‘Grupo 280 o £20- Danga F0 @mulhdnes com a 7.0 #0 simult@nea como 7.°

8 Podem ser e simuld

o com AD do o dr

¥ Em simultineo



1.9.2. Ensino Secundario

CURSO CIENTIFICO HUMANISTICO DE CIENCIAS E TECNOLOGIAS

Portugués

LE louLE I E 4 E 4 ; R
& = 5
Filosofia § 4 3. 4 i -
3 2 H
g2 4 ga - 4 g2 4
K § E IR, §
Matematica s = 5 E & z E E 6 e g E 6
S ] b —
Fisica @ Quimica A 'E E ! 7 'E E Q T ‘E g ! -
Bidlogia & Gealogia igg 7 igg 7 i;g .
Quirnica 'EEE - -!EE - 'EEE 4 -
o 3 o & [ ] Biologia + Quimica
Biologia 8 - 5 - 8 . o
e B
Fisica g’ - g = g 4 Ou
. = - : . Biokgia + Fisica
Atualizado a 25/06/2024
CURSO CIENTIFICO HUMANISTICO DE LINGUAS E HUMANIDADES
TEMPOS TEMPOS TEMPOS

SEMAMAIS
(45 MIM.) 112

SEMANAIS
(45 MIN.} 122

COMPONENTE DISCIPLINA SEMANAIS
(45 MIN.) 10.°

Portugués

LE louLE N

Filosofia

Cidadania e desenvolvimen to
(Compaonente desarvalvida com o contributo da

disciplinas e componentes de farmagho)
o
Cidadania e desenvolvimento
(Companente desenvalvida com o contribuio de
disciplinas e componantes de formagia)
m
Cidadania e desenvolvimento
(Compaonenta desarvalvida com o contributo da
disciplinas e componentes de farmagio)
L=

ESPECIFICA B (] -
- 4 Geografia C +
Psicologia B ou
= 4 Inglés

Amalizado a 2506/ 2024
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CURSO CIENTIFICO HUMANISTICO DE CIENCIAS SOCIOECONOMICAS

Portugués 4 4 5

LE lou LE Il

componentes de fomagio)
(=1

Cidadania e desenvolvimento {Componente
desenvohida com o contributo de disciplinas e
companentes de fomagao)

(-]
Cidadania e desenvolvimento (Componente

desenvolvida com o contributo de disciplinas e
componentes de fomagAa)
@
Cidadania e desenvolvimento (Componente

desernvolvida com o contribuio de disciplinas e

] ] =

6 -] =

- - 4 Economia C +
Gaografia C

- - 4 Inokés

Matriz curricular para o secunddrio (Centro de Apoio a Aprendizagem)

Prof da turma

Formac¢do geral

Grupo 620 20+90 90+90 Sala de aula
Educacds Fisica Grupo &20 - danca 90 danca &) 20 danca e CaA
Grupo 420 - natacao F0+45 seguidos - CAA
| MACS | Profs da Tuma | 45+45+45 | 45 | | CAA
Formagdo Especifica | Histéria | Prof da turma | 459 | 459 | | CAA
Grupo 420 (prof da turmal CAA

a
) Preferencialmente simultdneo entre as duas turmas uma vez que a interag o de apenas Tomds-professor pode ndio ser benéfica, o Tomds tem a ganhar se estiver com umn colega.

b) Preferencialmente 135 mn em simulténeo de Atividodes ocupacionais em simultédnes entre Inés & Tomds &, se possivel, André.
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1.10. Critérios de avaliagao
1.10.1. Critérios Gerais de Avaliagdo das areas curriculares dos alunos, nos 2.°/3.° Ciclos e Ensino

Secundario, CEF e Cursos Profissionais

Dominios

Conhecimentos

e capacidades

Atitudes

Ensino Basico Ensino Secundario
Lo B2 7t 8o ge 100 11¢ || 120
0% 80% 90%
*De 25% a 40% *De 30% a 55% “De 40% 2 70%

Momentos de avaliagio | Momentos de avaliacdo

. . Momentos de avaliacdo
formais formais

formais

Testes, Testes,
( / ( / (Testes/

M'lnitestesL" Questbes Minitestes/ Questies
Aula ou outros Aula ou outros
momentos tedricos ou momentos tedricos ou
praticos com registo de | praticos com registo de

Minitestes/ Questoes
Aula ou outros momentos
tedricos ou praticos com
registo de observacio,

observacio, observagio,
. . em suporte escrito ou
em suporte escrito ou em suporte escrito ou digital)
digital) digital) B

*3 momentos formais, sendo que os testes ferdo de ser, no minimo 1 e no
maximo 2, por semesire, a excegao dos CEF e cursos profissionais que podem
realizar apenas 2 momentos. As disciplinas de Educacdo Moral e Religiosa e
Cidadania e Desenvolvimento podem ndo realizar estes elementos.

Ma restante % do dominio de conhecimentos e capacidades deve haver
diversificacdo de instrumentos de avaliacio, privilegiando o trabalho em sala de
aula.

20% 20% 10%

No dominio dos conhecimentos e copacidades, a avaliogdo sera clarificada, junto de todos os
intervenientes, através dos critérios especificos de cada grupo disciplinar a definir antes do inicio do
ano letivo para que no primeiro dia de aulas os alunos tenham conhecimento dos mesmos. No
dominio dos atitudes, a avaliagio deverd ser ponderada pelos Conselhos de Turma, no entanto
propde-se o exemplo do ano anterior, a tabela seguinte, que pode ser aplicada em todos Conselhos

de Turma.
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22 Ciclo 32 Ciclo | Secundario
Atitudes

30% 20% 10%
Comportamento

10% 6% 3%
(Relacionamento interpessoal; cooperacdo e solidariedade)
Participacdo
(Interesse e empenho; atengio e concentracdo; autonomia na| 10% 7% 4%
realizacdo de tarefas; intervenc3o na aula e iniciativa)
Responsabilidade
|Assiduidade, pontualidade; realizacdo de tarefas e material 10% 7% 3%
necessario a aula)

- Critérios gerais de avaliagao de Cidadania e Desenvolvimento

Argumentacio | Participacioe Sentido de Respeito,
Dominio gu . s pac responsabilidade | tolerdnciae
critica empenho L. L.
civica solidariedade
Conhecimentos,
) . 25% 25% 25% 25%
Capacidades e Atitudes

- Os instrumentos de avaliagao sao classificados de acordo com a seguinte tabela

Ensino Basico Ensino Secundario

Mencdo quantitativa e gualitativa

Mengio quantitativa

(testes de avaliopdo, minitestes, questdes-aula, trabalhos, ...)
Muito Insuficiente 0-19,4%
Insuficiente 19,5 —49,4%
Suficient 49,5 - 69,4% . ] . -

uhiciente Serd registada a classificacdc na escala de
Bom 69,5 — 89,4% 0 (zero) a 20 (vinte) valores
Muito Bom 85,5 - 100%

Nos 22 e 32 ciclos, nos elementos de avaliagdo, deverd constar as duas mengdes (qualitativa e quantitativa).

Nos instrumentos de avaliacdo deve constar a cotacfo de cada questdo.




A avaliagao final de semestre é uma avaliagdo continua.
Sera disponibilizada a plataforma GesEscola

Nos anos nao terminais de ciclo (5.°, 7.° e 8.° anos) os critérios de transicdo das turmas regulares sao:

Transita

Até 3 niveis negativos

Consideram-se instrumentos de avaliagao:
Avaliacao diagnéstica/formativa
- Fichas de trabalho;
- Quizzes;
- Trabalho individual/pares/grupo;
- Autoavaliacao;
(...)
De acordo com os pontos 1, 2 e 5, do artigo 24°, do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho

Avaliagao sumativa
- Testes;
- Minitestes;
- Questdes-aula;
- Trabalhos de pesquisa;
- Apresentacgao de trabalhos;
- Oralidade;
- Atividades praticas;
- Relatorios/ sinteses;
- Trabalhos individuais/pares/grupo;
(...)
De acordo com o ponto 3, do artigo 24°, do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho
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2. Plano Anual de Atividades

Em anexo

3. Servigos de Apoio

3.1. Servigos de Educacgao Especial

Servigo Integrado no grupo 700

3.2. Servigos de Agido Social

Servigo integrado nos servigos administrativos da escola, com horario das 09:00 as 17:00

3.3.Servigos de Apoio Psicologico/orientagao escolar e profissional

1 Técnica do Servigo de Psicologia e 1 Estagiario, com horario das 09:00 as 17:00

4. Plano de Formacgao para o ano letivo
4.1. Plano de Formagao Docente

Integrado no plano anual de atividades

4.2. Plano de Formagao Nao Docente

Integrado no plano anual de atividades
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5. Recursos e Orgamento
5.1. Organizagao e utilizagao de recursos e espagos

Espacgos da escola sao utilizados para as atividades letivas e de enriquecimento curricular.

5.2. Orgamento anual de escola

Para efeitos de viabilizagdo do estabelecido na alinea f) do n.° 1 do art.° 8 do DLR 21/2006/M, de 21 de julho, e de
acordo com a alinea b) do n.° 2 do art.® 15 do referido diploma, submete-se ao Conselho da Comunidade Educativa,
para efeitos de emissao de parecer, as linhas orientadoras do orgamento de 2020:

1 - Consignar as verbas necessarias a implementagéo do Projeto Educativo, do Projeto Curricular de Escola e a
realizagao das atividades previstas no Plano Anual de Escola.

2 - Considerando as especificidades de ambito curricular e as ofertas educativas da escola, impde-se a contratagcao
dos servigos de formagao com outras instituicdes, dos quais resultam encargos financeiros com pessoal e materiais
que serao contempladas, as verbas necessarias, no orgamento.

3 - Consignar as verbas necessarias a aquisicdo e permanente atualizagdo de equipamentos e materiais
necessarios ao bom desempenho do processo de ensino-aprendizagem e, ainda, dos diversos servigos da escola.
Nomeadamente no apetrechamento dos grupos disciplinares, laboratérios e salas especificas.

4 - Afetar as verbas necessarias a realizagao de obras na escola que permitam assegurar conservagao e melhoria
das instalagdes.

5 — No que respeita aos equipamentos pretende-se apetrechar as salas de aulas com computador, videoprojector
e tela de projecéo.

6 - Na area da Agao Social Escolar sera prioritario disponibilizar os apoios socioecondmicos aos alunos mais
carenciados, de acordo com a Portaria n.° 220/2017 de 28 de junho, de modo a atenuar as assimetrias sociais
existentes.

7 - A area da seguranga e vigilancia sera prioritaria, assegurando-se as condi¢cdes de protegdo e seguranga a
comunidade escolar. Adquirir novas cdmaras de vigilancia e continuar a reestruturar o sistema de vigilancia.

8 - As despesas com pessoal continuardo a assumir uma preponderancia acentuada no orgamento, prevendo-se
um nivel de despesa igual ou ligeiramente inferior ao ano anterior, tendo em conta a reestruturagéo curricular e a
reducdo de turmas. Neste sentido, serdo consignadas, no orcamento de 2019, verbas necessarias para fazer face
a estas despesas.

9 - Consignar verbas necessarias a suportar as despesas inerentes aos encargos com as instalagdes e despesas

correntes que advém do funcionamento normal da escola.

6. Acompanhamento divulgagao e avaliagao
6.1. Divulgacao

Divulgado no site da escola, e por email a todos os intervenientes do processo educativo

6.2. Avaliagao

Relatérios por atividade e Balango semestral em Conselho Pedagdégico e Conselho da Comunidade Educativa

6.3. Aprovagao
- Parecer favoravel do Conselho Pedagégico a 01.10.2025
- Parecer favoravel do Conselho de Comunidade Educativa a

- Aprovagéo do Conselho Executivo a
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